
Nº2 / Maggio 2022

MAGAZINE

SERIE TTS



Maggio 2022 

4/

6/

8/

10/

12/

16/

18/

20/

22/

14/

MAGAZINE

#2

Effemeridi 2021
Con la situazione sanitaria attuale, non si 
può certo dire che questo sia stato un anno 
da movida, ma c’è stato comunque molto da 
festeggiare: il 75° anniversario di CMZ, i 25 
anni di Sprilur, il Miglior Imprenditore Basco... Ti 
raccontiamo tutto!

75 anni di storia
Ripercorriamo la linea del tempo. 75 anni non 
sono pochi.

Eccoci qui: Nuova serie TTS
Nuovo tornio a mandrino fisso per tornitura 
e lavoro su barra. Conosci a fondo le sue 
caratteristiche tecniche e funzionalità esclusive.

I numeri di CMZ
CMZ è cresciuta moltissimo negli ultimi anni. A 
volte i numeri parlano da soli

Foratura profonda
È possibile lavorare a macchina su un tornio 
CNC fori di lunghezza superiore a 42 volte il 
diametro? Un’applicazione che spiega fin nei 
minimi dettagli cosa è necessario per praticare 
un foro assiale di queste dimensioni in un TD-
35-Y-2200.

Brocciatura e fresatura di ingranaggi 
Presentiamo un ventaglio di opzioni per 
realizzare diversi tipi di brocciatura su un tornio 
CNC. Inoltre, ti dimostriamo che per effettuare 
la tornitura e fresatura non necessariamente 
servono due macchine diverse. s.

Demo TTS
Il ventaglio di funzionalità del nuovo TTS 
attraverso le diverse operazioni di tornitura.

Inauguriamo Neoprec
Neoprec, il nostro nuovo stabilimento di 
lavorazione meccanica dotato di FMS e in grado 
di produrre per 48 ore senza intervento umano, 
è ora operativo.

Crediamo in loro: stimolare il talento
Valorizziamo il talento e le persone prima di 
tutto. Per questo, abbiamo aderito a una serie di 
iniziative volte ad avvicinare il mondo industriale 
ai più giovani.

Il potere di un produttore
Scopri la nostra gamma di prodotti. Torni a una 
torretta, macchine multitorretta, soluzioni di 
automazione con robot gantry...

Carta
   Continuamo a crescere

Siamo sul mercato da oltre 75 anni, in un settore in grande evoluzione come quello delle macchine utensili, fattore che ci ha obbligato 

a rinnovarci, reinventarci e migliorare i nostri processi produttivi con l’unico scopo di riuscire a offrire i migliori torni CNC sul 

mercato.

Produciamo macchine robuste, precise e affidabili. Il segreto dei nostri torni è al loro interno: fabbrichiamo praticamente la totalità dei 

pezzi che li compongono in stabilimenti di nostra proprietà. Per questo siamo arrivati a formare un team solido e molto competente 

che è il motore della nostra azienda.

Grazie alle oltre 430 persone che formano la nostra azienda, alle nostre filiali in 4 paesi e ai nostri 32.000 metri quadri di strutture, 

possiamo consegnare mediamente ai nostri clienti 3 torni al giorno, in tutti gli angoli del mondo.

Indubbiamente, il team è l’elemento più apprezzato di CMZ. Nello scorso 2021, nonostante il contesto economico e sanitario 

provocato dal COVID-19, l’organico non ha smesso di crescere. Siamo già a oltre 430 lavoratori distribuiti a livello internazionale nei 

vari centri di lavoro. Un record di cui siamo particolarmente orgogliosi. Ci piace prenderci cura della gente: chi arriva, lo fa per restare. 

Oltre l’86% dell’organico è composto da personale fisso ed è distribuito tanto nei diversi stabilimenti di fabbricazione del gruppo 

quanto presso i servizi centrali o le filiali che offrono servizio postvendita e un ufficio commerciale proprio.

Questa “grande famiglia” è formata da lavoratori esperti, che hanno trascorso la loro intera vita lavorativa con noi, ma anche da 

neodiplomati o neolaureati che iniziano a muovere i primi passi nel mondo del lavoro con CMZ.

Crediamo che le giovani generazioni siano la leva del cambio tecnologico e sociale necessaria sia nel nostro settore, sia nel mercato 

del lavoro in generale. Consapevoli del loro lavoro e della loro importanza, abbiamo deciso di aderire a qualunque tipo di iniziativa utile 

ad avvicinare la realtà del mondo industriale alle aule scolastiche, per catturare il talento fin dal primo momento. 

Il futuro appartiene a loro e la nostra grande sfida consiste nel farli innamorare del mondo industriale. Solo in questo modo riusciremo 

ad avere successo e a plasmare la vera forza di una grande azienda: le sue risorse umane. 
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Facciamo già parte della storia. Lo 
diciamo al plurale, perché il Premio Miglior 
Imprenditore Basco 2019 conferito 
ad Aitor Zumarraga al Gala della Notte 
delle imprese basche è un po’ di tutti: 
dei montatori, che dedicano la propria 
giornata a far sì che tutto si incastri in 
perfetta armonia in ciascuna macchina, 
del team post-vendita, sempre in contatto 
diretto con i nostri clienti, degli addetti 
all’elettronica, che fanno magie all’interno 
dei torni, degli operai che caricano le 
macchine e dei nostri colleghi della 
logistica che fanno l’impossibile affinché 
tutto arrivi in perfetto stato... Potremmo 

nominare le 428 persone che fanno parte 
di CMZ una a una perché il premio è di tutti 
loro. 

Quasi 365 giorni dopo, Aitor è di nuovo 
salito sul palco, ma questa volta per 
passare il testimone a Jose Muñoz, 
presidente di Oribay Group Automotive e 
degno erede in linea di successione tra i 
migliori imprenditori baschi. 

Momenti e riconoscimenti che fanno già 
parte della storia di CMZ. 
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Il 2020 ci è venuto addosso come una schiacciasassi quando 
appena 3 mesi dopo il suo inizio è stato dichiarato l’allarme 
sanitario a livello mondiale a causa del coronavirus. È cambiato il 
nostro modo di vivere, di relazionarci con gli altri, di lavorare... Poco 
a poco, tra alti e bassi, stiamo tornando a una relativa normalità. Per 
noi il 2021 è stato un anno fantastico a livello di vendite, progetti e 
iniziative. Abbiamo avuto molto da festeggiare e così abbiamo fatto, 
nei limiti del possibile.

CMZ compie 75 anni

Ne è passata di acqua sotto i ponti dal 1945. Quell’anno, negli scantinati di un modesto 
edificio della località biscaglina di Zaldibar, nasceva CMZ. Nessuno poteva prevedere che 
sarebbe diventata un produttore leader di torni a controllo numerico. Ogni cosa ha il suo 
percorso. Nel nostro caso, una serie di decisioni azzeccate prese al momento giusto e 
un’ingente quantità di lavoro e fatica sono state la chiave del successo. Erano mesi che 
organizzavamo festeggiamenti che si prospettavano indimenticabili, ma la crisi sanitaria, 
il lockdown e le necessarie misure di prevenzione hanno bruscamente frenato i nostri 
piani. Nonostante tutto, i motivi per festeggiare non erano pochi. Abbiamo quindi deciso di 
premiare la fedeltà dei nostri clienti distribuendo 75 buoni da 7.500 € da utilizzare durante 
l’acquisto del successivo tornio CNC. L’iniziativa ha avuto un grande successo e i coupon 
sono andati a ruba. Ma sicuramente ci riserveremo di festeggiare anche di persona in un 
prossimo futuro.

SPRILUR compie 25 anni e SEUNER si unisce ai festeggiamenti 

SPRILUR ha festeggiato di recente i suoi 25 anni di storia. Anni in cui ha promosso e 
agevolato l’accesso di aziende basche a terreni industriali urbanizzati, fabbricati industriali 
e uffici. Ci uniamo ai festeggiamenti dato che SEUNER, il nostro secondo stabilimento di 
assemblaggio di torni CNC, fa parte dei suddetti programmi di aiuto.

Grazie alla collaborazione di Mariano Camacho, nostro Direttore di produzione, abbiamo 
partecipato a questo video commemorativo che racconta, attraverso alcune testimonianze, 
il percorso e il lavoro svolto da SPRILUR. Nel suo intervento Mariano sottolinea la facilità 
con cui le imprese industriali come la nostra possono essere coinvolte in questo tipo di 
iniziative. Mette in correlazione diretta la crescita del nostro gruppo e l’aumento della 
nostra capacità produttiva con gli aiuti forniti dalla SPRILUR.

È stato nel 2015 che SEUNER ha iniziato la sua attività. Con l’entrata a pieno regime 
del nostro stabilimento di assemblaggio n. 1 a Zaldibar, CMZ ha deciso di ampliare la sua 
capacità di produzione avviando un secondo impianto di assemblaggio di torni CNC. L’aiuto 
fornito da questa istituzione è stato fondamentale. È stato grazie a lei se la realizzazione del 
progetto e il processo decisionale sono filati lisci come l’olio. 6 anni dopo, SEUNER lavora 
a pieno regime e vanta il Premio ON Bizkaia 2020 per il miglior percorso come SPIN-OFF.
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AITOR ZUMARRAGA
      nominato Miglior Imprenditore Basco

Il riconoscimento al percorso di Aitor Zumarraga e, pertanto, di tutto il 
personale di CMZ si è concretizzato con la consegna della targa dalle 
mani di José Ramón Fernández de Barrena, Direttore generale del Gruppo 
Uvesco (Supermercati BM), vincitore della scorsa edizione.
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